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Nombre de la Dependencia: Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo
Nombre del Contratista. FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ BOLANOS
Cedula de Ciudadania Contratista 16944868
Numero de Contrato 1.310-19.13-
Tipo Contrato Prestacion de servicios profesionales
Plazo Hasta el 31/10/2026

Proyecto: PI37-102465 FORTALECIMIENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS APUESTAS
PRODUCTIVAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Meta Producto: MP1200507023502007 ASISTIR TECNICAMENTE 4 CLUSTERES EN LA
IMPLEMENTACION DE SUS PLANES DE ACCION PARA PROFUNDIZAR O ABRIR NUEVOS
MERCADOS, DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL
CON ESPECIALIZACION EN EDUCACION CULTURA Y POLITICA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO DEL
PROYECTO DENOMINADO PI37-102465 FORTALECIMIENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS
APUESTAS PRODUCTIVAS EN EL VALLE DEL CAUCA.

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del
presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A)
Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida
por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado
de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos
gue se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos
y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
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Fomento del Empleo y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en
virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo
con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente
a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente,
cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia.
Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de
novedades a las entidades de salud y pensiones. |I) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas
a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados
por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la
Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera responsable ante
las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion
0 a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la
ley y a reportar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP,
lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
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Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procederd a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad
de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) El
contratista debera participar y colaborar en las estrategias institucionales orientadas a la
prevencion de violencias basadas en género, discriminacion y acoso, asi como reportar
oportunamente ante la supervision del contrato o las instancias competentes cualquier conducta
de la gue tenga conocimiento y que pueda afectar la dignidad, integridad o participacién en
condiciones de igualdad de servidores publicos, contratistas o particulares relacionados con la
ejecucién contractual.

CLAUSULA TERCERA. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Brindar
acompafiamiento profesional en la planeacién, articulacion, ejecucién, seguimiento vy
evaluacion de las actividades, metas, indicadores y productos asociados a los proyectos de
inversion a cargo de la dependencia, garantizando su desarrollo conforme a los lineamientos
técnicos, metodoldgicos e institucionales definidos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 2. Elaborar, consolidar y presentar informes técnicos,
documentos de analisis, reportes de gestidon, presentaciones ejecutivas, bases de datos y
demas productos documentales requeridos para la ejecucién y seguimiento del proyecto,
asegurando su adecuada organizacion, actualizacién y almacenamiento en los repositorios
fisicos o digitales dispuestos por la entidad. 3. Apoyar la planeacion, coordinacion y desarrollo
de espacios de didlogo, articulacién, concertacién y trabajo colaborativo con entidades publicas,
sector empresarial, academia, organizaciones sociales y demas actores estratégicos
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vinculados al proyecto, asi como efectuar el analisis, seguimiento y gestidon de los compromisos,
iniciativas y acciones derivadas de dichos espacios. 4. Participar en reuniones, mesas técnicas,
jornadas de capacitacion, espacios de fortalecimiento institucional, comités, eventos y demas
actividades convocadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo o por otras dependencias de la Gobernacion del Valle del Cauca, cuando sea
requerido, aportando desde su perfil profesional al cumplimiento de los objetivos institucionales
y de las metas del proyecto. 5. Apoyar las estrategias de comunicacién institucional mediante
la interaccion y difusion de los contenidos publicados en los canales oficiales de la Secretaria
de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 6. Cumplir las demas
actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, siempre que
guarden relacién directa con el objeto contractual y la naturaleza de los servicios contratados.

CLAUSULA CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES: De conformidad con el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningun caso el presente contrato de prestacion de servicios
profesionales y/o apoyo a la gestion, generara relacion laboral y por consiguiente, EL
CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Departamento del Valle del Cauca ningun tipo
de prestacién, de tal manera que la Unica retribucién con motivo de este compromiso es el pago
de los honorarios pactados.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. En virtud del presente contrato
de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion se obliga a: 1) Pagar AL
CONTRATISTA las sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad y forma alli establecida.
2) Proporcionar la informacion y documentacion requerida para la normal ejecucién del objeto
contractual. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del
contrato. 4) Culminar el proceso de afiliacion de la ARL, ante la Direccién de Desarrollo
Administrativo dentro del Subproceso Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el trabajo,
antes del inicio de la ejecucion en la plataforma SECOPII.

CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EL CONTRATANTE pagara el valor
del contrato con cargo a las apropiaciones presupuestales descritas a continuacion,
correspondientes a la vigencia 2026:

No. CDP Fecha Valor por el cual se expide el Rubro Presupuestal ite Valor
Expedicion CDP m afectado
5500007390 | 22/09/2026 DOSCIENTOS TRECE 1154-12310601- 1 $15.400.000
MILLONES SETECIENTOS MIL 2320202008-
PESOS M/CTE (213.700.000) 3712005070050000-P137-
102465/1/1/01/03
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PARAGRAFO: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, EL
CONTRATANTE, efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello
haya lugar, las cuales estaran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA SEPTIMA: VALOR Y FORMA DE PAGO: E| valor del contrato es de

QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($15.400.000), el cual se
pagara en Dos (2) cuotas cuotas por valor de SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($7.700.000), previa presentacion de un informe de tareas desarrolladas como requisito
para cada uno de los pagos, y certificacibn de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de
los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. En todo caso el pago se hara
previa disposicion de giros de P.A.C. PARAGRAFO |: EIl CONTRATISTA solo tiene derecho a
los emolumentos expresamente pactados en esta clausula. Por tanto, no podra reclamar el
pago de prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO II: Para la realizacion de los
pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
relativos al sistema de seguridad social integral Salud, pension y ARL, conforme al articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003,
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en el articulo 90 de la 1474
de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y concordantes.

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: EL CONTRATANTE, ejercera la supervision del
Contrato a través del profesional idoneo que designe Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo y/o directamente por el Ordenador del Gasto cuando no
existe designacion, quien tendra a cargo las funciones sefialadas en la Ley 1474 de 2011 vy el
manual de supervision e interventoria de la Gobernacion del Valle y en especial: a) Colaborar
con el CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto del Contrato. b) Verificar que el
CONTRATISTA cumpla las obligaciones previstas en el presente contrato. ¢) Determinar de
acuerdo con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que EL CONTRATISTA debe
realizar las actividades contratadas. d) En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de cualquiera de sus obligaciones contractuales, adelantar los trdmites necesarios para la
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aplicacion de las sanciones contractuales a que haya lugar. €) En los eventos de adicién,
prorroga, cesion o cualquier modificacion del contrato, solicitar el tramite respectivo minimo con
diez (10) dias de anticipacién a la fecha de vencimiento del contrato para el caso de las
adiciones o0 a la fecha en la cual se pretende suscribir el documento para el caso de las
modificaciones. f) Verificar la conformidad de los aportes mensuales sobre salud y pensiones
efectuados por EL CONTRATISTA. g) Expedir mensualmente certificado de cumplimiento de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. En el evento en que se observe algun tipo de
inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar las
acciones a que haya lugar, de conformidad con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO I: El CONTRATANTE se reserva el derecho de exigir al CONTRATISTA, en
cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la obligacién de
efectuar los aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales no se ha realizado el
pago. h) Suscribir con el Ordenador del Gasto o su delegado y EL CONTRATISTA las
correspondientes actas contractuales a que hubiere lugar y remitirlas al area correspondiente.
i) Informar oportunamente al ordenador del gasto o su delegado sobre las novedades que se
presenten durante la ejecucion del contrato. PARAGRAFO II: El servidor publico que ejerce la
vigilancia y control no tendra autorizacién para exonerar al contratista de ninguna de sus
obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a
las estipuladas en este Contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades
que conforme al mismo le fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al
CONTRATISTA que impliquen modificaciones a los términos de este contrato. PARAGRAFO
lll: Las 6rdenes o instrucciones que imparta el servidor publico que ejerce la vigilancia y control
del contrato al CONTRATISTA, deberan darse por cualquier medio oficial.

CLAUSULA DECIMA. RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el
cumplimiento del objeto del presente contrato, y sera responsable por los dafios que cause a
la parte contratante en la ejecucién del presente contrato, ninguna de las partes sera
responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. El contratista se
obliga a desarrollar las actividades objeto del contrato bajo principios de respeto, igualdad,
enfoque diferencial y no discriminacion, absteniéndose de incurrir en conductas constitutivas
de violencia basada en género, violencia contra las mujeres, acoso sexual, acoso laboral,
discriminacién o cualquier forma de violencia simbdlica, psicoldgica, verbal o digital, de
conformidad con la Ley 1010 de 2006, la Ley 1257 de 2008, la Ley 2365 de 2024, la Ley 2453
de 2025, la Directiva Presidencial 001 de 2023 y la Ordenanza 720 de 2026. Asimismo, debera
acatar los protocolos, lineamientos y rutas institucionales adoptadas por la entidad para la
prevencion, atencion y reporte de estas conductas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacion
al contrato deber& hacerse directamente en la plataforma electrénica y las consideraciones que
soporten la modificacion deberan publicarse en el SECOP II. Paragrafo: Cualquier modificacion
debera realizarse en el término establecido en el literal e de la clausula Novena.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES:
EL CONTRATANTE podra aplicar las clausulas de interpretacion, modificacion, terminacion
unilateral y caducidad al presente contrato segun lo estipulado en el inciso 2° del articulo 14,
articulos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas reglamentarias, complementarias y concordantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS. En virtud del deber de control y vigilancia sobre el
presente contrato, el ordenador del Gasto o su delegado tendra la facultad de imponer al
contratista las multas pactadas en el presente contrato con el fin de conminarlo al cumplimiento
de sus obligaciones, en los términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de Mayo 26 de 2015. Para tales efectos, las partes acuerdan que en
caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones adquiridas por el contratista o cumplidas
deficientemente o por fuera del término estipulado para cada obligacion, se causara una multa
equivalente hasta el uno por mil (1/1000) del valor total del contrato por cada dia calendario
transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones. La
imposicion de la multa atendera los criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de
la obligacién incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario, sin que EL
CONTRATISTA haya cumplido, la actividad obligacional en mora, el ordenador del gasto o su
delegado podra declarar la caducidad del presente contrato, ya que la mora por mas de treinta
(30) dias se considera un incumplimiento grave, Contra dicha resolucion procede el Recurso
de Reposicion de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO:
El procedimiento aplicable para la imposicién de multas ser& el consagrado en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de incumplimiento EL CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE a titulo de Clausula Penal
Pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales y/o de apoyo a la gestion. PARAGRAFO: El
procedimiento aplicable para la declaratoria de incumplimiento seré el consagrado en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del
Contrato podra suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias
constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento de las
obligaciones asumidas por las partes de este Contrato. Si la suspension es de mutuo acuerdo,
debera suscribirse un acta por parte de los representantes legales de ambas partes en la cual
conste la razén por la cual suspenden la ejecucién del contrato, la forma como se asumiran los
costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades que se desarrollaran tendientes
a superar el motivo de suspension. Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacion de
fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucién total del Contrato, el plazo para la
ejecucién del contrato se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacion
que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de
una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucion de la totalidad del Contrato,
sino s6lo de manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este Contrato, las partes
convendran si tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en
su caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspension de la ejecucion del Contrato por
fuerza mayor o caso fortuito, se hara constar en actas suscritas por las partes, por medio de sus
representantes legales, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen las
causas de la suspension se dejara constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos
contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL
CONTRATANTE podra disponer la terminacion anticipada del contrato en los siguientes eventos:
1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias
que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que su
ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio de la ENTIDAD. 3) Cuando
exista un detrimento patrimonial sobreviniente del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4)
Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida
que permita identificar una obligacién por ejecutar a cargo de EL CONTRATISTA. 5) Por decisién
unilateral del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en el caso de incumplimiento por parte
del CONTRATISTA, de conformidad con lo previsto en la clausula décima segunda del presente
contrato. 6) Cuando el término de suspension exceda del limite previsto en el presente contrato.
7) Por la inclusion de EL CONTRATISTA, algin miembro de su personal o de lo dispuesto para
la ejecucion del contrato, en listas nacionales o extranjeras conformadas por personas proscritas
en razén de lavados de activos, narcotrafico o terrorismo. 8) Por las demas establecidas en la ley.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder el presente
Contrato de Prestacion de Servicios a persona natural alguna sin la autorizacion previa y escrita
del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA pudiendo éste reservarse las razones para
negar la cesion, una vez analizada la justificacion presentada por EL CONTRATISTA para este
fin. La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Cédigo
de Comercio. En todo caso, (La Dependencia), verificara la idoneidad y experiencia del (Ia)
cesionario (a).

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL CONTRATANTE (La
Dependencia), podra declarar la caducidad del presente contrato cuando se presenten hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecten en
forma grave y directa la ejecucién del contrato y se evidencie que puede generar su paralizacion
(Articulo 18 de la Ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del
articulo 5 de la citada Ley 80 de 1993, dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato el
incumplimiento de la obligacion de informar inmediatamente al EL CONTRATANTE sobre la
ocurrencia de peticiones 0 amenazas de quienes actian por fuera de la Ley, con el objetivo de
obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1421
de 2010 “Por medio de la cual se prorroga la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las
Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 2006”. PARAGRAFO |. Se entiende como
incumplimiento grave la sistematica omision en la respuesta o atencién de las obligaciones a
su cargo. PARAGRAFO II: En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar
a la indemnizacién para EL CONTRATISTA quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades establecidas en la Ley 80 de 1.993 modificada por la Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO llI: La resolucién de caducidad se notificara personalmente al contratista o a su
representante o apoderado conforme al Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO IV. Contra la resolucion de
caducidad, procede el recurso de reposicién en los términos consagrados en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).
PARAGRAFO V: Para declarar la caducidad se debera llevar a cabo, el procedimiento minimo
que garantice el debido proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07, Articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y el numeral 1 del articulo 2,2,1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No.
1082 de Mayo 26 de 2015

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se compromete a
guardar estricta confidencialidad respecto de toda la informacién que conozca y se le entregue
con ocasion de la ejecucion del contrato, y por ende éste no podra realizar su publicacion,
divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados.
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CLAUSULA VIGESIMA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, regido por las Leyes 80 de 1993
y Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA actuara con total autonomia en el cumplimiento de las
obligaciones que adquiere por el presente contrato, por lo cual no se genera vinculo de caracter
laboral alguno con el Departamento del Valle del Cauca.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION. El contrato se entenderé publicado en los
términos dispuestos en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el Decreto Unico Reglamentario
1081 de 2015y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de mayo 26 de
2015 con la gestion del mismo a través de la plataforma electronica — SECOP Il administrada
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO
ELECTRONICO. En desarrollo con el articulo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014,
el Decreto 4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia
Compra Eficiente administra el SECOP I, plataforma transaccional que permite a compradores
y proveedores realizar el proceso de contratacion en linea. Por ello, y de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacién de las actuaciones, la expedicion de los actos
administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la actividad
precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar a través de la plataforma del
SECORP II. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP Il son
integrales y complementarios entre si.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente
contrato esta sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo que no
esté regulado expresamente, se regira por las normas civiles y comerciales.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. VEEDURIA: Este Contrato esta sujeto a la vigilancia y
control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada
por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para
todos los efectos legales y contractuales el domicilio contractual serd la ciudad de Santiago de
Cali, Colombia. Para efectos de comunicaciones y notificaciones, a la parte CONTRATANTE
se le haran llegar a la Calle 9 # 4-50, oficina 401, edificio Nueva Beneficencia del Valle, Barrio

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU
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San Pedro, Santiago de Cali (V); y AL CONTRATISTA en la direccién fisica y correo electrénico
reportado en le Hoja de Vida SIGEP.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: En este contrato no se suscribira acta de
liguidacion a menos que su terminacion sea anticipada.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en
aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias o discrepancias surgidas en la
ejecuciéon del contrato, acudiran a los mecanismos de conciliacién, amigable composicion y
transaccion contemplados en la ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion
sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacién; para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el
caracter de confidencial.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION
DEL TERRORISMO SARLAFT. EL CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus
recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades
conexas al lavado de activos provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la
financiacion del terrorismo. EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades
encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores,
empleados, etc. Y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de
actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacion del terrorismo. En todo
caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus
administradores o socios llegaren a ser 1) Vinculados por parte de las autoridades competentes
a cualquier tipo de investigacion por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de
activos, financiacion del terrorismo y administracion de recursos relacionados con actividades
terroristas u otros delitos relacionados con el lavado de activos y financiacion del terrorismo. 2)
Incluidos en las listas para el control de lavado de activos y financiacién del terrorismo
administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina
de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados
Unidos de Norte América, la lista de la organizaciéon de las Naciones Unidas u otras listas
publicas relacionadas con el tema de lavado de activos y financiacion del terrorismo o 3)
Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier tipo de proceso judicial
relacionado con la comision de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE tiene el derecho de
terminar unilateralmente el contrato, sin que por este hecho EL CONTRATISTA pueda reclamar
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judicial o extrajudicialmente indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se tendrian como
justas para la terminacién del mismo por parte de EL CONTRATANTE de igual forma, EL
CONTRATISTA declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato,
proceden de actividades licitas. EL CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar AL
CONTRATANTE, la informacion veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la
normativa relacionada con prevenciéon de lavado de activos y financiacién del terrorismo, asi
como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente suministrando la totalidad de los
soportes que EL CONTRATANTE requiera. En el evento en que no se cumpla con la obligacion
consagrada en la presente clausula, EL CONTRATANTE tendra la facultad de dar por
terminada la relacion juridica surgida, en los términos acordados en la presente clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA. VIGENCIA: El presente contrato se considera vigente una vez
perfeccionado y hasta el momento de su terminacion.

El presente documento se entiende fechado v firmado con la aprobacién del contrato
electronico através del Sistema Electrénico parala Contratacion Publica— SECOP Il.
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Santiago de Cali, 24 de Septiembre de dos mil veintiseis (2026)

Doctor

JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO

Secretario de Despacho

Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo
Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca

Asunto: Revision de documentacion parainiciar proceso de contratacion por Prestacion
de servicios profesionales - CONCEPTO JURIDICO.

Cordial saludo,

De acuerdo con la referencia del asunto, procedemos a informar aspectos de la revision juridica,
a los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato electrénico, que se
realiza bajo las disposiciones vigentes sobre contratacion estatal ley 80 de 1993 y Decreto 1082
de 2015 y el decreto de delegacién de la entidad, y que se proyecta celebrar entre el
Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo y FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ BOLARNOS, con C.C. No.
16944868:

DOCUMENTO

REQUERIDO OBSERVACIONES

La presente contrataciébn se encuentra prevista dentro del plan anual de adquisiciones
reportado por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

Plan anual de
adquisiciones

Es competencia de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo de la Gobernacién del Valle del Cauca, de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento: “Impulsar, promover y fortalecer el desarrollo
econdmico, la competitividad y la creacion de condiciones propicias para la generacion
de empleo y el desarrollo sostenible y sustentable del Departamento del Valle del
Cauca”.

Estudios Previos. . . o .
-Andlisis del Para el buen desarrollo de la Dependencia, se requiere el cumplimiento de ciertas

sector. actividades que demandan Servicios Profesionales o de Apoyo a la Gestién, de persona
“Matriz de riesgo. natural con idoneidad directamente relacionada con el objeto del contrato y actividades

para fortalecer el normal desarrollo de las funciones que por Ley le han sido asignadas a
la dependencia para cumplir con las metas del proyecto denominado: PI37-102465
FORTALECIMIENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS APUESTAS PRODUCTIVAS EN EL
VALLE DEL CAUCA, con el objetivo de “Optimizar el desarrollo de los planes de accién
de los clusteres y las apuestas productivas para el incremento de sus exportaciones y
conexiones de valor efectivas.

”
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PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN
EDUCACION CULTURA Y POLITICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO DEL PROYECTO

Objeto: .
: DENOMINADO PI37-102465 FORTALECIMIENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS
APUESTAS PRODUCTIVAS EN EL VALLE DEL CAUCA.
No. CDP Fecha Valor por el Rubro Presupuestal | item Valor
Expedicion | cual se expide afectado
el CDP
5500007390 | 22/09/2026 | DOSCIENTOS 1154-12310601- 1 $15.400.000
i TRECE 2320202008-
rtifi
gg toﬁ%?“odad de MILLONES 3712005070050000-
P SETECIENTOS PI137-
presupuestal MIL PESOS 102465/1/1/01/03
M/CTE
(213.700.000)
0
El valor del contrato corresponde a: QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
vValor del PESOS M/CTE ($15.400.000), incluidos impuestos, tasas o contribuciones a que haya
I .
contrato ugar

El valor del contrato fue debidamente determinado a través del estudio del sector

Forma De Pago:

No. Cuotas a Valor Cuota
cancelar
Dos (2) SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE

($7.700.000)

Plazo

El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31/10/2026, a partir de la fecha
que la Entidad Inicie la ejecucién del contrato dentro del Sistema Electrénico de
contratacién Publica (SECOPII), lo cual procedera una vez cumplidos los requisitos de
ejecucion establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Garantias

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la
contrataciéon directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo lll de las
Disposiciones Especiales del citado Decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta lo
anterior, la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo no
exigird al contratista la constitucion de la garantia, toda vez que el riesgo del
incumplimiento se mitiga con la supervision contractual, quien vigilara el cumplimiento de
las obligaciones a cargo del contratista.

Supervision

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL
CONTRATISTA a favor de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo estara a cargo del Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestidn o quien
sea designado por el ordenador del gasto para tal fin.

Complemento  al
Contrato

Se anex06 documento que determina el objeto, valor y obligaciones de las partes.
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Perfil.

Requisito: Titulo profesional, con Maestria.
especializacién. Alternativa 2: Titulo profesional

Alternativa 1: Titulo profesional, con

Experiencia.

Requisito: de 36 meses de experiencia profesional o laboral relacionada. Alternativa 1: 54
meses de experiencia profesional o laboral relacionada. Alternativa 2: 72 meses de
experiencia profesional o laboral relacionada.

Personas
Naturales
Contratista:

Se anexaron los siguientes documentos:

-Propuesta

-Formato Unico de Hoja de Vida impreso desde el SIGEP.

-Copia de la cédula de ciudadania

-Libreta militar

- Copia de la tarjeta profesional.

-Fotocopia de certificados de estudios y experiencia laboral que demuestra la idoneidad
del contratista.

-Fotocopia del RUT.

-Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

-Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

-Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.
-Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC por la Policia
Nacional

-Certificado de inhabilidades por delitos sexuales expedido por la Policia Nacional
-Certificado REDAM

-Certificacién Afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud

-Certificacién Afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Pension

-Certificado médico ocupacional.

-Certificacién cuenta bancaria

-Publicacién Proactiva Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés.
-Certificado de Idoneidad y Experiencia Personal Natural

- Certificado de insuficiencia de personal

- Autorizacién para contratar

Fotocopia de la
Cedula de
Ciudadania

Cédula de Ciudadania No. 16944868

Fotocopia
antecedentes vy
requerimientos
Judiciales
(Decreto 2150/95
Art. 141, Ley
190/95 Art. 1 Par.
Acto  Legislativo
01/04).

Se aporta certificado de la Policia Nacional en el cual consta que no hay asuntos
pendientes con las autoridades judiciales.

Los antecedentes fueron verificados en el portal web el dia 24/09/2026. Asimismo, se
descargo el respectivo certificado con fecha de expedicién del dia 24/09/2026.
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Sistema Registro
Nacional de

Se aporta certificado de la Policia Nacional de Colombia en el que se anuncia que el
ciudadano "No se encuentra vinculado en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la ley 1801 de

'\C"ggfgﬁl < RuMC | 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia”.

de la Policia - . .

Nacional Los antqcedentes f_ueron \{e_:rlflcados en el portal Wep_gl dia 2f1/09/2026. Asimismo, se
descargo el respectivo certificado con fecha de expedicién del dia 24/09/2026.

Certificado de

inhabilidades por | Se aporta certificado de la Policia Nacional en el cual consta que no registra inhabilidad.

Delitos sexuales

cometidos contra
menores de 18
anos.

Ley 1918 de 2018.

Los antecedentes fueron verificados en el portal web el dia 24/09/2026. Asimismo, se
descargo el respectivo certificado con fecha de expedicién del dia 24/09/2026.

Certificacion de la

Contraloria
General de Ia
Republica de no
figurar en el
boletin de
responsables
fiscales (Ley
610/00, Art 60)
tanto para el
Representante

Legal y para la
Persona Juridica.

Se aporta certificado de la Contraloria General de la Republica en el cual consta que no
se encuentra reportado como responsable fiscal.

Los antecedentes fueron verificados en el portal web el dia 24/09/2026. Asimismo, se
descargo el respectivo certificado con fecha de expedicién del dia 24/09/2026.

Antecedentes

disciplinarios de la
persona natural o
de la Empresa
(Decreto 2150/95
Art. 141, Ley
190/95 Art. 1 Par.
Acto  Legislativo
01/04, tanto para
el representante

Se aporta certificado de la Procuraduria General de la Nacién, en el cual consta que no
registra sanciones ni inhabilidades.

Los antecedentes fueron verificados en el portal web el dia 24/09/2026. Asimismo, se
descargo el respectivo certificado con fecha de expedicion del dia 24/09/2026.

legal y para la
persona juridica.
Certificado de
antecedentes

disciplinarios
profesionales.

Los antecedentes fueron verificados el dia 24/09/2026. Asimismo, se descargd el
respectivo certificado con fecha de expedicion del dia 24/09/2026.

Propuesta

Hace parte integral del expediente.

REDAM

Se verifica el certificado aportado. El resultado de la consulta fue que el contratista no se
encuentra inscrito en el Registro de Deudores Morosos Alimentarios.




GOBERNACION
Departamento del

Valle del Cauca |

Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Formento del Empleo

Lista Restrictiva | En virtud del deber de debida diligencia de las entidades estatales, se consulté en el
(Ley 2195 de 2022 | software destinado para verificacion en lista restrictiva.
Art 12 y 31)

De acuerdo con la revision juridica realizada se encuentra que los documentos se ajustan
a los requisitos propios del tipo de contrato, en consecuencia, se procede a impartir Visto
Bueno a los documentos remitidos para el contrato de Prestacion de servicios profesionales
gue se suscribira con nombre del contratista.

Atentamente,

Gra

Daniel Steven Yate Lopez

Profesional Universitario

Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo
Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca
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SRIA DESARRO ECONO COMPETIY FOMENTO
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contr. Prestac de Servic Inv)
De acuerdo al articulo 73 Numeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender los siguientes compromisos

@r DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

ICDP No. 5500007390 Fecha de Contab.: 22.09.2026
Elaboro: Igmar Andres Paz Cano Estado de Liberacion: Contabilizado
Pagina: lde3

DESCRIPCION:SE EXPI DE EL CERTI FI CADO DE DI SPONI Bl LI DAD PRESUPUESTAL PARA EL
PROYECTO Pl 37- 102465 FORTALECI M ENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS APUESTAS PRODUCTI VAS
EN EL VALLE DEL CAUCA., EN ARAS DEL PLAN DE DESARROLLO #LI DERAZGO QUE
TRANSFORMA#, LA SECRETARI A DE DESARROLLO ECONOM CO, COVPETI TI VI DAD Y FOVENTO DEL
EVMPLEO, SUSCRI Bl RA CONTRATOS DE PRESTACI ON DE SERVI CI G5 TANTO PROFESI ONALES POR
VALOR DE $204.800. 000, COMO DE APOYO A LA GESTI ON POR VALOR DE $8.900. 000 M CTE.
VALOR TOTAL $213.700.000. *

item: 1
Valor: 46. 700. 000 COCP
Proyecto:

Apropiacién Presupuestal:

Fondo: 12310601 | npuesto de Regi stro 20% - Desti no Fonpet

Centro Gestor: 1154 SRI A DESARRO ECONO COVPETI Y FOVENTO

Posicién Presupuestaria: 2- 320202008

Servicios prestados a |las enpresas y servicios de

Area Funcional: 3712005070050000 Conpetitividad Territoria

Elemento PEP: Pl 37-102465/ 1/ 1/ 01/ 03

Asistir técnicanente a | as uni dades econ6micas y a |os articul adores del
ecosi stema en habilidades de gesti 6n, planificacién y conpetitividad
para i npul sar los clUsteres regionales...

Cuenta: 5507051201 Honorari os

item: 2
Valor: 7. 000. 000 COP
Proyecto:

Apropiaciéon Presupuestal:

Fondo: 12310601 | npuesto de Regi stro 20% - Desti no Fonpet

Centro Gestor: 1154 SRI A DESARRO ECONO COWVPETI Y FQOVENTO

Posicién Presupuestaria: 2- 320202008

Servicios prestados a |las enpresas y servicios de

Area Funcional: 3712005070050000 Conpetitividad Territoria

Elemento PEP: Pl 37-102465/ 1/ 1/ 01/ 03

Asistir técnicanente a | as uni dades econ6bmicas y a |os articul adores del
ecosi stema en habilidades de gesti 6n, planificacién y conpetitividad
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SRIA DESARRO ECONO COMPETIY FOMENTO
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contr. Prestac de Servic Inv)
De acuerdo al articulo 73 Numeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender los siguientes compromisos

@r DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

ICDP No. 5500007390 Fecha de Contab.: 22.09.2026
Elaboro: Igmar Andres Paz Cano Estado de Liberacion: Contabilizado
Pagina: 2de3

DESCRIPCION:SE EXPI DE EL CERTI FI CADO DE DI SPONI Bl LI DAD PRESUPUESTAL PARA EL
PROYECTO Pl 37- 102465 FORTALECI M ENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS APUESTAS PRODUCTI VAS
EN EL VALLE DEL CAUCA., EN ARAS DEL PLAN DE DESARROLLO #LI DERAZGO QUE
TRANSFORMA#, LA SECRETARI A DE DESARROLLO ECONOM CO, COVPETI TI VI DAD Y FOVENTO DEL
EVMPLEO, SUSCRI Bl RA CONTRATOS DE PRESTACI ON DE SERVI CI G5 TANTO PROFESI ONALES POR
VALOR DE $204.800. 000, COMO DE APOYO A LA GESTI ON POR VALOR DE $8.900. 000 M CTE.
VALOR TOTAL $213.700.000. *

para inpul sar | os cl Usteres regionales...
Cuenta: 5507051202 servici os-contrati stas

item: 3
Valor: 158. 100. 000 COP
Proyecto:

Apropiacién Presupuestal:

Fondo: 12310601 | npuesto de Regi stro 20% - Desti no Fonpet

Centro Gestor: 1154 SRI A DESARRO ECONO COWVPETI Y FOMVENTO

Posicién Presupuestaria: 2- 320202008

Servicios prestados a |as enpresas y servicios de

Area Funcional: 3712005070050000 Conpetitividad Territoria

Elemento PEP: Pl 37- 102465/ 1/ 1/ 01/ 04

Asistir técnicanente a | os articul adores del ecosistema enpresari al,
conpetitivo y de internacionalizacién de |os clUsteres regionales..
Cuenta: 5507051201 Honorari os

item: 4
Valor: 1. 900. 000 COP
Proyecto:

Apropiacién Presupuestal:

Fondo: 12310601 | npuesto de Regi stro 20% - Desti no Fonpet
Centro Gestor: 1154 SRI A DESARRO ECONO COWVPETI Y FQOVENTO
Posicién Presupuestaria: 2- 320202008

Servicios prestados a |las enpresas y servicios de

Area Funcional: 3712005070050000 Conpetitividad Territoria
Elemento PEP: Pl 37- 102465/ 1/ 1/ 01/ 04
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SRIA DESARRO ECONO COMPETIY FOMENTO
Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(Contr. Prestac de Servic Inv)
De acuerdo al articulo 73 Numeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender los siguientes compromisos

ICDP No. 5500007390 Fecha de Contab.: 22.09.2026
Elaboro: Igmar Andres Paz Cano Estado de Liberacion: Contabilizado
Pagina: 3de3

DESCRIPCION:SE EXPI DE EL CERTI FI CADO DE DI SPONI Bl LI DAD PRESUPUESTAL PARA EL
PROYECTO Pl 37- 102465 FORTALECI M ENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS APUESTAS PRODUCTI VAS
EN EL VALLE DEL CAUCA., EN ARAS DEL PLAN DE DESARROLLO #LI DERAZGO QUE
TRANSFORMA#, LA SECRETARI A DE DESARROLLO ECONOM CO, COVPETI TI VI DAD Y FOMVENTO DEL
EVMPLEO, SUSCRI Bl RA CONTRATOS DE PRESTACI ON DE SERVI CI G5 TANTO PROFESI ONALES POR
VALOR DE $204.800. 000, COMO DE APOYO A LA GESTI ON POR VALOR DE $8.900. 000 M CTE.

VALOR TOTAL $213.700.000. *

Asi stir técnicanente a los articul adores del ecosistena enpresarial,
conpetitivo y de internacionalizacion de |os clUsteres regionales..
Cuenta: 5507051202 servicios-contrati stas

Importe Total: La suma de DOSCIENTOS TRECE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
Valor: 213.700.000 COP

Nombre(s): RUBEN ALONSO
Apellido(s): ARTEAGA ORTEGON

‘t“
conennacion CC. 14884903
VALLEDEL CAUCA

b Nombre(s): Jerson Eduardo
@ &5
dy Apellido(s): Valencia Arango y

o CC.1143835566
VALLE DEL CAUCA

Ordenador del Gasto: Expedido Por:




FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA

wlof

=1 HOJA DE VIDA

T
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
HERNANDEZ BOLANOS FRANCISCO JAVIER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. X ce O pas O No. 1604868 FOM @ N8 (| cor (R EXTRANERO ()  cOLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO 16944868 D.M. 3

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA | o | VES | o | Aflo | o1 | CARRERA 12 N 2 A 05 Oeste Apartamento

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALI

MUNICIPIO CALI TELEFONO EMAIL franciscoh9990@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 12 | ANO | 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES CIRADIUADE NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 4 X PSICOLOGO 11 2022

ESPECIALIZACION EN EDUCACION,

POSTGRADO 2 CULTURA Y POLITICA

06 2019 N.A.

PREGRADO 10 X COMUNICACION SOCIAL 06 2016 N.A.

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM$i$5LE)OESLgBSTIEE?\ITI;JgIS,OS -
S| NO MES ARO
4 IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B |mMB]| R B | mB | R B | mB
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155001586 pia | 14 [ mes| o1 [ ano | 2026 pa| 30 [ mes| o5 [ Ao | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZAD PROFESIONAL ESPECIALIZADO CARRERA 6 9
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155001586 Dia | 16 | Mes | 06 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZAD AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL CALLE 6 6




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Da [ 18 | Mes| 03 | Ano| 2025 pa [ 31 | mes[ o5 [ Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIOANAL ESPECIALIZADO SECRETARIA COMPETITIVIDAD Y FOMENTO CARRERA 6 9 10

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONCEJO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 26 | Mes | 11 | Afio | 2024 Dia | 29 | Mes | 11 | Afio | 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
914-PERIODISTA AEA DE COMUNICACIONES AVENIDA 2N 10 65

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONCEJO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155001586 Dia | 19 | Mes | 07 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMUNICADOR AEA DE COMUNICACIONES AVENIDA 2N NORTE 10 70 NORTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
CONCEJO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155001586 Dia | 25 | Mes | 01 | Afio | 2024 Dia | 28 | Mes | 06 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“PERIODISTA AEA DE COMUNICACIONES AVENIDA 2N NORTE 10 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5141190 Dia | 09 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 28 | Mes | 04 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION

CALLE 9 37A 0 unidad deportiva Jaime aparicio




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155001586 Dia | 16 | Mes | 11 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION AVENIDA 2N ESTE - 10A 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5141190 Dia | 20 | Mes | 07 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION AVENIDA 70 2 70 avenida 2 norte 10 - 7'0
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155001586 Dia | 25 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION AVENIDA 2 NORTE 10 70 NORTE avenida 2 norte # 10 - 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5141190 Dia | 17 | Mes | 11 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION CALLE9-37A1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155001586 Dia | 23 | Mes | 06 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION CALLE 9-37A1




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5141190 Dia | 16 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION AVENIDA 2 NORTE 10A 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5141190 Dia | 18 | Mes | 11 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION AVENIDA 2 NORTE 10 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155001586 Dia | 09 | Mes | 07 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 10 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION AVENIDA 2 NORTE 10 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5566409 Dia | 21 | Mes | 05 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION AVENIDA 2 10 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5566409 Dia | 19 | Mes | 03 | Afio | 2020 Dia | 17 | Mes | 04 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION

AVENIDA 2 NORTE 10 70
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA

DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE

SERVICIOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 05 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GESTION DE RIESGO DE AVENIDA -2 10 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 24 | Mes | o1 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GESTION DE RIESGO DE AVENIDA 2N - 10 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6604826 Dia | 19 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES AVENIDA 2 NORTE - 10 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8858851 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2017 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA SECRETARIA DE CULTURA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5183000 pia | 01 [ mes|[ o2 [ ano| 2017 pa| 30 [ mes| o6 [ Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASISTENTE

COMUNICACION

CALLES5 62 00




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

NUEVO DIARIO OCCIDENTE ¥ COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEONGE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4860555 Dia [ 26 | mes|[ o1 [ Ano| 2000 pa [ 15 | mes|[ o1 [ Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PERIODISTA REDACCION CALLE8 5 70 segundo piso

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
5 TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 8 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 7
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento santiago de Cali/ 17 de seprtiembre de 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

{
Cali, 17 de septiembre 2026 LU \})QQ, \)Q‘Q@VG'Q \)\

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA Y EL SECRETARIO DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO

CERTIFICAN:

Que la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca requiere
contratar la prestacion de servicios en la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO para ejecutar
actividades conforme a la siguiente informacion.

Que, en consecuencia:
Se autorizé la contratacién de: FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ BOLANOS,

con cédula de ciudadania numero: 16944868, para la prestacidon de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion.

Inversion { X ) Funcionamiento { )

PI37-102465 FORTALECIMIENTO DE LOS
CLUSTERES Y LAS APUESTAS
PRODUCTIVAS EN EL VALLE DEL CAUCA

Nombre del proyecto
(Para el caso de inversién)

FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ BOLANOS,
C.C. No. 16944868

Modalidad CONTRATACION DIRECTA

Nombre del contratista

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN
EDUCACION CULTURA Y POLITICA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO
. | ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO DEL PROYECTO DENOMINADO
PI37-102465 FORTALECIMIENTO DE LOS
CLUSTERES Y LAS APUESTAS
PRODUCTIVAS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Objeto

QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($15.400.000) _ ]
Dos (2) cuotas, cada una por valor de SIETE
Valor Cuota MILLONES SEFXECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($7.700.000) ’

Valor Contrato




5 i
GOBERNACION 'i
VALLE DEL CAUCA t |

Plazo Hasta el Treinta y uno (31) de octubre dcn,E dos mil
veintiseis (2026) i
No. CDP 5500007390 !

La presente certificacion es solo para la autorizacion del Inicio del Proceso de
Contratacion solicitado. é

El tramite de legalidad de dicho proceso debe ser realizado y sera de
responsabilidad exclusiva de las oficinas juridicas o dreas destinadas aI este fin,
garantizando los principios de la contratacion estatal, el cumpllmlento de la
normatividad expedida, las normas del Manual de Contratacién, el respeto a las
etapas precontractuales, contractuales y post contractuales de la coftratacion
estatal y las funciones y responsabilidades inherentes a la supervision delﬁcontrato.

De acuerdo con la delegacién recibida, cada Jefe de la dependencia sollcnante sera
responsable del proceso de contratacion, conforme a la ley. f;
También debera tenerse en cuenta el manejo de la normatividad archivﬁética yla
publicacién en el SECOP |l. . X

Fundamentado en lo anterior se autoriza el inicio del proceso de contratacuon por
prestacion de servicios relacionado. |
{

Para constancia de lo anterior se suscribe la presente autorizacion de- inicio del
proceso, en Santiage de Cali, a los veintidos (22) dias del mes de Septiembre de

dos mil veintigeis (2026).
pDVan

NCIA ARANGO Y RAN:\JOMERO CEPE
SECRETARIO DE DESPACHO SECRETARIA PRIVADA
SECRETARIA DE DESARROLLO ‘
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y

FOMENTO DEL EMPLEO

JERSON EDlA




